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Siedlerverein erfreut sich trotz Corona

neuer Mitgliederlnnen und Funktionarinnen

Die Gartenfreude ist ansteckend und
positiv fir die Entwicklung unseres
Vereins. Fast 250 Mitglieder werden
mit Gerateverleih, nltzlichen Informa-
tionen und Einkaufsvorteilen betreut.
Die Gerételiste findet sich in unseren
Schaukasten und in der Homepage
www.neukepi.siedlerverein.at. Auch
im Facebook sind wir vertreten und
demnéchst moéchten wir wieder
einen interessanten Ausflug machen.
Die Gartenreisen nach England und
Marokko mussten wegen Corona
verschoben werden. Heuer feiert
der Siedlerverein, mit Grindung in
Wien sein 100jahriges Bestehen — wir
werden 2024 junge 40.

© kinder -malv orlagen.com

V. I.: Harald Alberndorfer, Harry Schérghuber, Eva Simon, Emil Mayr, Diethard Knorr, Eva Mathis,
Hans Lichtenmayr, Reinhard Ebster, Hans Pest, Gisela Peutlberger-Naderer, Rupert Berger,
Leopold Rammer, Christian Zeintl, Rudolf Holzer, Dieter Mathis, Glinter und Marietta Breitfuss

© kinder -malv orlagen.com

MTB-Techniktraining fur Jugendliche

Der Radsportverein Racing Team
Kremstal ladet zum MTB-Technik-
training mit dem Mountainbike-Profi
Lukas Kaufmann fUr interessierte Ju-
gendliche von 10 bis 16 Jahren ein!

Ins Leben gerufen durch Red Bull
Servus TV ,,Beweg Dich - Bewegung
fir mehr Bewegung®, mdchten wir
verstarkt Jugendliche zum Radsport
animieren.

Datum: 30. Juli 2021
Uhrzeit: 15 bis 18 Uhr
Ort: Waldstadion Piberbach

Anmeldung bei Herrn Gerhard Renz,
Tel.: 0664/8148778
Anmeldeschluss:

Sonntag 25. Juli 2021

Mit sportlichen GriiBBen,

Grundausstattung: Racing Team Kremstal

e Fahrtaugliches MTB

e Helm

¢ evil. Handschuhe, Radbeklei-
dung

Programm:
e Techniktraining
e Kurzer Vortrag Uber Erndhrung
und Radrennsport



JETT aucﬁ n Keaten

R Jccderz el k
13 % . \ Frische Eier* vom

‘ H E N . Eierautomaten

- beim Inbiss
) L Kematen.

www.roteskreuz.at/ooe | 0800 [ 190190

BLUTSPENDEAKTION
KEMATEN

Donnerstag, 15. Juli 2021
15:30 - 20:30 Uhr
Gasthaus Strigl

FLOIMAYR
FRISCHEIER
* Eier aus Freilandhaltung, .“f"' !

_ + Eier aus Bodenhaltung
Aus Lieke 2um Mensthen, OISTERREICHISCHES ROTES KREUZ
N
www.floimayr.com
Kinder-Mal-Ratsel
e Die T-Shirts zweier Kinder sind rot. e Neben dem Madchen mit dem rosa Kleid steht der

¢ Die langen Haare des Madchens sind blond und sein Junge mit blauen Hosen und schwarzen Haaren.

Kleid ist hellblau. Die Schuhe des blonden Madchens e Das dritte Kind hat rote Schuhe und einen schwarzen
sind schwarz. Gurtel. Das Kind mit einem rosa Kleidungsstiick tragt

¢ Der Knabe neben dem Madchen mit den langen Haaren auch etwas Rotes. Eine Haarfarbe ist braun.

tragt ein gelbes T-Shirt und dunkel griine Hosen. ¢ Die Schuhe eines Knaben sind grin.

¢ Das Madchen hat dunkelbraune Haare und ein kurzes e Die Strimpfe sind pink und die Schuhe braun.

rosa Kleid. ¢ Ein Kleidungsstiick des Kindes neben dem Jungen mit

den braunen Haaren, ist hellgrin.

© www.kinder-malvorlagen.com
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Achtung beim Rasenmahen

Wir stehen mitten in der ,,Rasenméaher-Saison*!

Die Bevolkerung wird daher gebeten, beim Rasen-

mé&hen auf ihre Nachbarn Rlcksicht zu nehmen. Dies gilt auch fur

Elektrorasenmaher!

Nicht gemaht werden soll: Wir bitte um Ihr

¢ in den Mittagsstunden zwischen 12 und 14 Uhr Verstandnis.

e an Samstagen nach 16 Uhr und
e an Sonn- und Feiertagen

Glasverpackungen sind ideal fiur die Kreislaufwirtschaft!

Im Jahr 2020 erreichten die Sammelmengen an Altglas ein Rekordhoch. Uber 270.000 Tonnen
Altglas konnten osterreichweit der Glasindustrie zum stofflichen Recycling Ubergeben werden.
Pro-Kopf wurden im Bezirk Linz-Land 28,7 kg gesammelt.

Das Material Glas ist hervorragend fur Kreislaufwirtschaft geschaffen. Glas kann unendlich oft
in gleichbleibender Qualitat recycelt werden. Spezielle Glasflaschen eignen sich zudem fur die
Nutzung als Mehrweggebinde. Diese kbnnen gewaschen und wieder befullt werden.

Schenk uns neues-Leben, Es ist wichtig,

dass Altglas
getrennt
gesammelt und
richtig entsorgt
wird, denn im
Restmull ist das
Material fur

immer verloren.

GibWeitglas [t lasrecyclin
zum Weillglas! g g

www.umweltprofis.at/linz-land www.agr.at

Ein Loch in der StraBe? - (L) Gemeinde-Handy: 0676/6459187
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5 Jahre Rotkreuz-Markt Kremsmiinster -

Eine soziale Einrichtung mit Mehrwert

fasas

Lk T R A R D DT

Ein Teil der freiwilligen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die von Beginn an im Rotkreuz-Markt

mitwirken. Credit: Rotes Kreuz Kirchdorf

Am 3. Juni 2016 o6ffnete der Markt
zum ersten Mal seine Tlre flr
Kunden, damals noch unter dem
Namen Sozialmarkt ,,Tassilo“. So wie
der Name hat sich im Markt in diesen
5 Jahren vieles verandert und weiter-
entwickelt.

Wie alles begann

Im Jahr 2016 wurde der Bedarf fur
einen zusatzlichen Sozialmarkt im
Bezirk splrbar, um den Lebensmit-
telladen in Kirchdorf zu entlasten.
Gerade Asylwerber waren in dieser
Zeit auf leistbare Waren angewiesen.
Zusammen mit Blrgermeister Ger-
hard Obernberger aus Kremsmiinster
unternahm das Rote Kreuz die ersten
Schritte. In den Monaten vor der
Erd6ffnung suchten und fanden wir
passende Raumlichkeiten und 35
freiwillige Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter. Gemeinsam bauten wir mit
ihrer Hilfe das ehemalige Postver-
teilzentrum in der BahnhofstraBe
38 in Kremsmiunster um, richteten
den Laden ein, sammelten bereits
im Vorfeld Waren, schlossen Liefer-
vereinbarungen mit regionalen Han-
delsunternehmen und Lebensmit-
telproduzenten, kauften einen LKW,
stellten Dienstpléne auf, definierten
Arbeitsablaufe und vieles mehr.

Die freiwilligen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter sind unser
wertvollstes Gut

Viele Freiwillige sind gekommen und
geblieben, einige waren flr eine Zeit
bei uns, einige sind spater dazuge-
kommen und wir freuen uns Uber
jede/jeden, der bei uns mitarbeiten
mochte. Im Jahr 2020 war der Rot-
kreuz-Markt trotz Corona an 102
Tagen gedffnet und unsere 39 frei-
willigen Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter leisteten 4.567 Stunden. Das
Rote Kreuz sagt DANKE fur den un-
ermudlichen Einsatz.

Unsere Kunden

Anfangs zahlten hauptséchlich Asyl-
werber aus Wartberg, Ried/Trkr. und
Kremsminster zu den Kunden, heute
sind es vorwiegend Einheimische aus
mittlerweile 6 Einzugsgemeinden.

Gemeinden als konstante
Unterstiitzer des Marktes

Von Beginn an wurde der Rot-
kreuz-Markt von den Gemeinden
Kremsmdinster, Wartberg/Kr. und
Ried/Trkr. unterstitzt. In den Folge-
jahren kamen schrittweise die Ge-
meinden Rohr, Kematen/Kr. und Satt-
ledt dazu. Die Gemeinden kennen ihre

Bewohner am besten und wissen, um
deren Note. Sie sind quasi die Bot-
schafter fur all jene, die berechtigt
sind, bei uns im Markt einzukaufen.

Warum eigentlich ein Rotkreuz-
Markt?

Der Rotkreuz-Markt dient vor allem
dazu, Menschen aus unserer Mitte
eine Ubergangshilfe auf Zeit oder als
langfristige Erleichterung anbieten zu
kénnen. Eine sichere und leistbare
Grundversorgung ist das Fundament
far Stabilitat in der Gesellschaft und
der Wirde jedes einzelnen Men-
schen. Es gibt viele Griinde, warum
Menschen auf Unterstlitzung ange-
wiesen sind und gerade jetzt hat die
Corona-Krise gezeigt, dass es jeden
treffen kann. Uber 10 % der Bevél-
kerung sind armutsgeféhrdet und
kénnen sich oftmals und manchmal
unerwartet selbstverstandliche Dinge
nicht mehr leisten. Das Rote Kreuz
will mit dem Rotkreuz-Markt diesen
Menschen helfen. Wir Ubernehmen
Verantwortung und schaffen Ver-
trauen, wir versuchen die Not zu lin-
dern und geben daflir unser Bestes.
Unter dem Motto ,Verteilen statt ver-
nichten®, holen wir die aussortierten
Waren - Obst und Gemdise, Brot,
Kése,... — von Maérkten, Erzeugern
und Lieferanten. Die Waren sind zwar
noch in Ordnung, kénnen aber wegen
der Optik, Verpackungsfehlern, nahe
am Mindesthaltbarkeitsdatum oder
aus Uberproduktion nicht mehr im
normalen Handel verkauft werden.

Was wird verkauft?

Im Rotkreuz-Markt werden Waren
des taglichen Bedarfs zu stark re-
duzierten Preisen verkauft. Dazu
zahlen beispielsweise Hygiene— und
Reinigungsmittel sowie Lebensmittel
auBer Alkoholika. Wir kaufen keine
Produkte zu. Es gibt daher kein Voll-
sortiment, sondern immer nur die
Waren, die wir gerade zur Verfigung
gestellt bekommen. Heute dies und
morgen das und einmal mehr und
einmal weniger Auswahl. Zusétzlich
organisieren wir regelmaBig Waren-
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sammeltage und bitten auch Firmen
und Privatpersonen immer wieder
um Warenspenden oder Einkaufs-
gutscheine. Dadurch bietet der Rot-
kreuz-Markt auch ein konstantes
Grundsortiment an haltbaren Le-
bensmitteln und Hygieneartikeln.

Wer darf im Rotkreuz-Markt
einkaufen?

Personen mit einer glltigen Einkaufs-
berechtigung oder deren Vertre-
tungsbefugte kénnen im Markt ein-
kaufen. Grundlage ist das monatliche
Haushaltseinkommen, das fir eine
Person € 1.000.— und fir zwei Per-

sonen 1.500 Euro pro Haushalt be-
tragt. Fur jedes im Haushalt lebende
unversorgte Kind steigt der Betrag
um € 250.— an.

Antragsformulare erhalten Sie Dbei
Ihrem Gemeindeamt oder beim
Roten Kreuz in Kirchdorf und
Kremsmdinster oder direkt im Rot-
kreuz-Markt. Dem Antrag beizulegen
sind der Einkommensnachweis aller
im Haushalt lebenden Personen und
ein Lichtbild des Antragstellers. lhre
Gemeinde Uberprift und bestétigt
den Antrag, Sie geben ihn dann im
Rotkreuz-Markt ab, wo Sie anschlie-
Bend den Ausweis erhalten. Ohne

Die 2. Chance und das Rote Kreuz -

Vorlage der erforderlichen Doku-
mente ist leider kein Zutritt mdglich.
Der Rotkreuz-Markt ist jeden
Dienstag und Freitag von 14 — 17 Uhr
getdffnet. Es kénnen pro Woche
Waren im Wert von max. € 30.- ein-
gekauft werden.

Wir freuen uns ber: Wa-
renspenden, Einkaufsgutscheine und
Ihre Mithilfe, aber vor allem freuen wir
uns Uber zufriedene Kunden.

Bezirkskoordinatorin Monika Felber-
mayr und das Team vom Rot-
kreuz-Markt Kremsmiinster

Eine Kooperation, die wirklich nachhaltig ist und Sinn macht.

Der Rotkreuz-Markt in Kremsmunster
hat mit der Initiative 2. Chance einen
neuen Gemiuse- und Obstlieferanten
gefunden. Damit riickt das gemein-
same Ziel unndtige Lebensmittel-
verschwendung zu verringern in den
Fokus. AuBerdem kdénnen mit den
zusétzlichen Waren armutsgeféhr-
dete Menschen noch besser unter-
stitzt werden.

Obst und Gemuse mit optischen
Fehlern, falscher GréBe bzw. Form
oder aus Uberproduktion landet (ib-
licherweise im MUull. Nicht aber bei
der 2. Chance: Landwirt und Unter-
nehmer Roman Mayr aus Schiedl-
berg hat im Jahr 2020 mit dem Pro-
jekt durchgestartet und schenkt
damit dem bewussten Umgang mit
kostbaren Lebensmitteln mehr Auf-
merksamkeit. Das genieBbare Obst
und Gemulse bekommt eine zweite
Chance, um doch noch auf den Tel-
lern der Menschen zu landen. Dazu
werden die Waren von Roman Mayr
und seinem Team ausgeliefert und
von Freitag bis Montag im Hofladen
verkauft. Sie verfolgen dabei das Ziel,
unndtige  Lebensmittelverschwen-
dung zu verringern.

Von dieser nachhaltigen Initiative
profitiert nun auch der Rotkreuz-

4

Hermann Eglseer mit seinen Fahrerkolleginnen Martina und Monika Felbermayr zu Besuch im

Hofladen von Roman Mayr.

markt in Kremsmdinster. Das Fahrer-
team unter der derzeitigen Leitung
von Hermann Eglseer holt jeden
Montagabend das frische Obst
und GemuUse bei der 2. Chance in
Schiedlberg ab. Die Qualitadt der
Ware ist einwandfrei. Das freut auch
die freiwilligen Mitarbeiterlnnen in
der Warenaufbereitung, da somit
die Vorbereitung fir den Verkauf im
Rotkreuz-Markt mit wenig Aufwand
verbunden ist. Den Kundinnen kann

Credit: Rotes Kreuz Kirchdorf.

mehr frisches Obst und Gemuse fur
ganz wenig Geld angeboten werden.
Dies ist in der derzeitigen Situation
besonders wichtig, da coronabe-
dingt immer mehr Menschen vor
der Herausforderung stehen, ihre
Fixkosten nicht mehr decken zu
kénnen. Bezirkskoordinatorin Mo-
nika Felbermayr freut sich sehr Uber
die Kooperation und dankt insbe-
sondere Roman Mayr und seiner
Mutter Christine.

E@ Nach Veranstaltungen stébern!




34

Gemeindezeitung

Toni on Tour

Toni im Einsatz fir die gute Sache
Trotz seiner Behinderung ist Toni
Aichenauer durchwegs fir die gute
SacheimEinsatz. Inden Jahren seiner
Krankheit, hat Toni selbst Hilfe und
Unterstitzung vom Harley-Davidson
Charity-Fonds erfahren durfen. Der
Harley-Davidson Charity-Fonds e.V.
ist ein gemeinnutziger Verein und
besteht seit dem Jahr 1996 in Os-
terreich. GemaB dem Motto: ,LAUT
FUR DIE LEISEN - STARK FUR DIE
SCHWACHEN®, fahren jedes Jahr
hunderte Harley-Biker die Chari-
ty-Tour durch Osterreich und sam-
meln Spenden fir muskelerkrankte
Kinder. Toni ist nicht nur Botschafter
der Charity-Tour, er will der Gesell-
schaft etwas zurlickzugeben und
startete vor Jahren, in Eigenregie,
seine Toni-Tour.

Seitdem steht er Jahr fir Jahr mit
seinem Charity-Stand vor Ge-
schéften, Banken und Cafes, verkauft

= © EARLEY-BAVIBSON <7 =
CHARITY-TOUR2019 - =

na

CER =

Merchandising-Artikel und sammelt
Spenden fir muskelkranke Kinder.

Corona bremst die Toni-Tour erneut
aus. Seit Beginn von Corona ist

nichts mehr wie es einmal war. Co-
rona lasst es nicht zu, die Toni-Tour
fortzusetzen. Und trotz seiner fort-
schreitenden Krankheit ist es ihm
eine Herzensangelegenheit, sich fur
andere einzusetzen. Daher ist Toni
mehr als motiviert iber andere Wege,
Menschen davon zu Uberzeugen, zu
unterstiitzen. Spenden die dort an-
kommen wo sie gebraucht werden
Wir geben taglich Geld fur dieses
und jenes aus. Warum nicht einfach
einen kleinen Teil abgeben an Men-
schen, die es eher brauchen kénnen.

Unter dieser Bankverbindung, kénnt’
ihr jederzeit eine Spende lberweisen
und so mithelfen, die Toni-Tour 2021
zu retten: ,Stark fiir die Schwachen
und laut fUr die Leisen®, gilt ganz be-
sonders in dieser Krise! Tonis Charity
Tour Konto:

IBAN: AT07 2032 6018 0100 5529

Aktion ,Weihnachten im Schuhkarton“

Mit groBen Schritten ndhern wir uns
schon wieder dem Weihnachtsfest.
Auch die weltweite Hilfsorganisation
,Weihnachten im Schuhkarton“ steht
schon in den Startldchern und bittet
auch heuer wieder um lhre Mithilfe.
Weltweit werden flr hilfsbedlrftige
Kinder Schuhkartons gepackt. Ein
einfacher Schuhkarton mit groBer
Auswirkung fiir viele Kinder in Ost-
Europa, die oft lebensverédndernd
sind. Man kann sich aussuchen ob
man einen Jungen oder ein Mad-
chen beschenken mdchte sowie das
Alter. Hinein kommen neue Kleidung,
Spielzeug, Kuscheltiere, Schulsa-
chen und wer méchte ein persén-
licher WeihnachtsgruBB. Pack-Tipps
und Hinweise, was nicht eingepackt
werden sollte, sind unter www.weih-
nachten-im-schuhkarton.org zu
finden. Pro beschenktem Kind wird
eine Geldspende von zehn Euro emp-
fohlen. Die fertigen Packchen kénnen

in der Abgabewoche vom 9. bis 16.
November zur Abgabestelle ge-
bracht werden. Die Geschenkpakete
aus dem deutschsprachigen Raum
gehen u. a. an Kinder in Bulgarien,
Georgien, Lettland, Ruméanien oder
auch die krisengeschuttelte Ukraine.

Abgabeorte in der Umgebung:
KEMATEN:

Jasmin Hoffart

Weizenweg 9

4531 Kematen an der Krems
Tel. 0699/11363108

NEUKEMATEN:

Evangelische Kirche Neukematen,
Brandstatt 46, 4533 Piberbach
KREMSMUNSTER:

Schuhmode Peterseil, Franz-
Honig-Str. 6, 4550 Kremsmiinster
Rom.-Kath. Pfarramt Kremsmiinster,
Stift 1, 4550 Kremsmlinster

Unsere Gemeinde im Internet: www.kematen-krems.ooe.gv.at
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Anfangspauschale von 5 Euro pro Stunde fiir Caritas-Familienhilfe

Seit 70 Jahren gibt es die Familien-
hilfe. Die Caritas OO holte die Idee
von den Niederlanden nach Ober-
Osterreich. Begonnen mit zwei Mit-
arbeiterinnen, begleiten heute rund
200 Familienhelferinnen pro Jahr bis
zu 1.300 Familien im Land OO. Der
Grundauftrag hat sich in den sieben
Jahrzehnten nicht verandert: Fir
Familien da sein, wenn diese Unter-
stutzung in schwierigen Situationen
bendtigen.

Familienhelferinnen  betreuen die
Kinder in der Familie und versorgen
den Haushalt. In den 50er und 60er
Jahren war es flr die Familienhelfe-
rinnen die groBe Herausforderung,
die kinderreichen Familien satt zu be-
kommen. Heute sind die Caritas-Mit-
arbeiterlnnen mit anderen Herausfor-
derungen konfrontiert, weil sich die
Rahmenbedingungen fir Familien in
den letzten Jahrzehnten stark ver-
andert haben: GroBeltern sind in der
Regel noch berufstatig und wohnen
oft nicht im gleichen Ort. Ebenso

sind beide Elternteile berufstatig und BAD HALLO BAD SCHAI—LE RBACH
Mutter kehren frlh wieder in ihren
Beruf zurlick. Viele sind alleinerzie-
hend. Akute Erkrankungen, Unfélle
oder schwere chronische Krank-
heiten von Elternteilen oder von Kin-
dern kénnen unter diesen Vorausset-
zungen nicht mehr ausschlieBlich in
der Familie bewaltigt werden. Auch . . .
psychische Probleme kénnen zu kriti- M |ta rbe |te rI N Se rvice
schen Situationen in Familien flhren.
Der Tarif fir die Familienhilfe ist nicht Teil- oder Vollzeitbeschaftigung

nur sozial gestaffelt, sondern seit Kollektivvertragliches Mindestgehalt brutto pro Monat € 1618,17
Jahresbeginn gibt es als ,unkom-

plizierte erste Hilfe* sogar eine Pau- M |ta I'bEIte I’| n REInIg U ng
schale: In den ersten 21 Stunden
fallen lediglich 5 Euro pro Stunde an.
Nahere Informationen: www.mobi-
ledienste.or.at - -

e ressman i naven s | L€NFIING BUrokauffrau/-mann
Caritas-Mitarbeiterinnen ein Vorle- Kollektivvertragliches Mindestgehalt brutto pro Monat € 668,98
sebuch fur Kinder gestaltet. Es kann
gegen eine Spende zugunsten der
Mobilen Familiendienste am Team-
stlitzpunk der Caritas-Familienhilfe Nahere Informationen
fur Linz und Linz-Land erworben entnehmen Sie bitte
werden: HafnerstraBe 28, 4020 Linz,

Tel. 0732/7610-2421. Angefordert unserer Homepage
werden kann es auch unter carolin. | WWw.klinikum-badhall.at

eckerstorfer@caritas-linz.at

FiUr das Klinikum Bad Hall suchen wir ab sofort

Teilzeitbeschaftigung
Kollektivvertragliches Mindestgehalt brutto pro Monat € 1618,17
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Familienaufstellung — Was ist das eigentlich?

Die meisten Menschen haben be-
reits von einer Familienaufstellung
gehdrt oder auch dartber gelesen.
Doch was passiert da eigentlich
und wie genau lauft das ab?

Viele sind skeptisch und denken,
dass es bei so einer Aufstellung
nicht mit rechten Dingen zugeht.
Andere sind neugierig, trauen sich
aber nicht so wirklich nachzufragen
oder wirden dann doch gerne mal
»als Zuseher” dabei sein.

Was genau ist nun eine Familien-
aufstellung?

Eine Familienaufstellung zeigt in
erster Linie das Bild, das ich von
meiner Familie in mir trage. Dies um-
fasst meine Ursprungsfamilie, zu der
Mutter, Vater, Geschwister und GroB3-
eltern zahlen, als auch meine Gegen-
wartsfamilie, die aus meinem Partner
und meinen Kindern besteht, wenn
wir welche haben.

In diesen Systemen arbeitet ein Auf-
stellungsleiter mit dem inneren Bild
des Klienten. Dieser stellt seine Fa-
milie durch freiwillige Statisten dar,
welche in die Rolle eines Familienmit-

Farb- & Stilberatung NEU - SOMMERAKTION!

Ich habe den Lockdown genutzt und
eine weitere Ausbildung zur Farb-,
Typ- und Stilberatung absolviert.

Die richtigen Farben bewirken sehr
viel. Sie unterstreichen Deine Per-
sonlichkeit und lassen Dein Gesicht
strahlen.

Mit der richtigen Farbkarte fallt es
dir leicht, die richtige Kleidung zu
wahlen und Du vermeidest so un-
ndtig Fehlkaufe.

Ich freue mich, wenn ich auch DICH
bald beraten darf!

MiKa-Kosmetik
Telefon: 0680/2130883
Mail: michaela.kastner@hotmail.com

Psychologische Beratung, Coaching,

Mediation, Aufstellungsarbeit

www.manuela-mikusch.at

gliedes schltipfen und dann im Raum
platziert werden. Durch den Platz der
einzelnen Mitglieder lassen sich Ver-
strickungen oder etwaige Blockaden
erkennen. Durch das Einfihlungs-
vermdgen und die systemische
Kompetenz des Aufstellungsleiters
kénnen auf diesem Wege psychische
Blockaden gelést und verabschiedet
werden.

Wir werfen also einen Blick auf die
Vergangenheit, um in der Zukunft
leichter und befreiter entscheiden
und handeln zu koénnen. Es geht
dabei nicht um ein Verstehen der

{
féxc{

Vergangenheit, sondern um ein Er-
kennen der Ist-Situation. Erst wenn
man anerkennen kann was wirklich
ist, kann dies Heilung und Frieden
bringen. So kann ein bewusstes
und selbstbestimmtes Handeln
wieder in Fluss kommen.

Wann macht eine Familienaufstel-
lung Sinn?

Die Arbeit mit Aufstellungen macht
immer dann Sinn, wenn es innere
Blockaden gibt, die mich in meinem
Alltag beeintrachtigen. Gespei-
cherte negative Glaubensséatze und
auch alte Muster in meinem Unter-
bewusstsein kénnen mir den Alltag
erschweren.

Manchmal vermutet man auch eine
Verstrickung in friheren Generati-
onen, die vielleicht heute noch ne-
gative Auswirkungen auf die eigene
Psyche oder das personliche Han-
deln haben. Auch hier kann eine Fa-
milienaufstellung weitere Einblicke
geben.

Nach dem Motto: Es darf leicht
gehen — es darf leicht werden!

Stellenangebot

Wir suchen zum ehestmdglichen Ein-
tritt eine/n

ABWASCHER/IN
und eine
KUCHENHILFE
Teilzeit oder Vollzeit, zwischen 20

und 40 Wochenstunden bei einer 5-
oder 6-Tage-Arbeitswoche.

Eigener PKW von Vorteil.

Bewerbungen an:

1A Landhotel Schicklberg GmbH &
CoKG, Schicklberg 1, A-4550 Ach-
leiten, Tel. +43 (0)7583/5500,
www.schicklberg.at

Unsere Gemeinde auf %
Nie wieder die Millabfuhr vergessen!




Spielejahr
2021/2022

Kinder - Eltern - Bildung

ANMELDUNG SPIELGRUPPE

+ Kids mit Mama oder Papa

+ Alter ab ca. 10 Monaten
bis ca. 3 Jahre

+ 10 Kinder pro Gruppe

+ Geschwisterkinder

willkommen! Gemeinsam..

+ Spielen

+ Singen
Jede Gruppe trifft sich - _ + Basteln
1x pro Woche '
von 9 bis ca. 10:30 Uhr
im Martinshof

+ Lachen
+ Jausnen
+ Feste feiern

Infos bei Julia Aumuller Name Kind

Tel. 0664/9173635 fsg;:f;dﬂfum Ngle

Tel.
Kosten: 4,50 EUR pro Vormittag Email
pro Jahr werden 3 Blocke verrechnet Besondere WUnsche
ein Block besteht aus ca. 10 Vormittagen
Einstieg auch wdhrend des Jahres méglich
Elternbildungs-Gutscheine einlosen!

{
Anmeldung bitte per email bis 15.8.2021 an Schreibt uns eure Daten:
spielgruppe.kematen@gmail.com Name Mutter/Vater

Kommt und

IETI <cid dabe
T Wir freuen uns

auf euch!




DAS GOLF RESORT KREMSTAL SUCHT ZUR VERSTARKUNG SEINES TEAMS:

Mitarbeiter/in fur Maharbeiten
am Golfplatz mit geringfugiger Anstellung

Mitarbeiter/in fir Golfplatzpflege
ab Marz bis November 2021

lhr Profil:

« Zuverlassigkeit und Engagement

« Liebe zur Natur

« Teamfahigkeit

- Handwerklich begabt

« Kenntnisse im Bereich Rasenpflege

- Umgang mit Rasenmaschinen

- Bereitschaft ggf. zu Wochenend- und Feiertagsarbeiten

lhre Aufgaben

« Mahen der Griinflachen
« Pflege der gesamten Golfplatz-Anlage
« Bunker rechen

Wir bieten

« leistungsgerechte Entlohnung
« Arbeit in der Natur
- Arbeit in einem motivierten Team

GOLF

RESORT
KREMSTAL

Wir hoffen, Ihr Interesse geweckt zu
haben und freuen uns darauf, Sie
kennenzulernen.

Bitte senden Sie |hre aussagekraftige
Bewertung an Peter Mayrhofer:

E: pm@golfresort-kremstal.at
T. +43 (676) 4329472

s

SPARKASSE 5

Neuhofen

*Aktion giiltig von

. 3.Mai - 31. August 2021

- keine Barabldse moghel




Bewerbungsschrei . 3
Lebenslauf und ein ¢

Pramien fir schu sche |
Leistungen

ORGANISATION IST ALLES

Biirokaufmann/frau
Verwaltung & Vertrieb

ALLES UNTER KONTROLLE

Prozesstechniker/in
Steverung und Wartung von Anlagen

HANDWERK & TECHNIK
Tischler/in
Tischlereitechniker/in

KUNEX®

VORAUSDENKEN BEI TUREN

DU BIST DIR
m NICHT SICHER?
| Probier es doch

einfach einmal aus:

Bewirb dich als w \ ' ‘ DIE
wmcmme | SConupperiehring — U S HSTERREICHISCHE ‘ | |
VORBILDLICHER un esie elnen Og J $ - o
Lo1e 2021 den Job deiner Wahl : $is 3 TURENMARKE.
WK Ol bei Kunex.



Emilia Moser ] [ Mariella Limberger

nist
es ei beruf,
far re der Start
eine ilen Karriere:

Jetzt fiir das Lehrjahr 2022/2023 bewerben!




